
      Comune di Santi Cosma e Damiano 
          Provincia di Latina 

            
                                                                REVISORE DEI CONTI 

 
                                                                        Verbale n. 12 del 04.07.2023 

  
 

 
Oggetto: Parere sulla Costituzione del Fondo Risorse Decentrate per l’anno 2023 

 
 

L’anno duemilaventitre il giorno 04 del mese di luglio di è riunito il Revisore dei Conti del Comune di Santi Cosma e 

Damiano rag. Antonio Di Giovannandrea, al fine di verificare la determinazione del Responsabile del servizio 

Amministrativo e Finanziario dott.ssa Anna Di Stefano avente ad oggetto la costituzione del fondo risorse 

decentrate per l’anno 2023 (CCNL Funzioni Locali 21 maggio 2018). 

Il Revisore dei conti procede all’esame della normativa e della documentazione trasmessagli. 

Premesso che 

• l’art. l’articolo 40 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 il quale prevede che le pubbliche 

amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono 

rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di 

ciascuna amministrazione; 

• l’articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei Revisori 

effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa 

con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare 

riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto anche dall’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 

per la ripartizione delle risorse decentrate di cui agli articoli 31 e 32 del medesimo contratto collettivo 

nonché delle risorse ulteriori previste ai sensi degli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006, dell’articolo 

8 del CCNL 11 aprile 2008 e dell’articolo 4 del CCNL 31 luglio 2009; 

• che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 16.11.2022, la destinazione delle 

risorse decentrate è determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa e può avere 

cadenza annuale. 

Esaminata la documentazione ricevuta; 
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Tenuto conto, come risulta dalla proposta del Responsabile del Servizio Finanziario, che il fondo delle 

risorse decentrate è costituito come previsto dall’art. 79 CCNL 16.11.2022 e nel rispetto dei limiti fissati 

dall’art. 23, D.lgs. n. 75/2017; 

Constatato: 

• che il finanziamento relativo al Fondo per l’anno 2023 troverà copertura negli appositi capitoli 

del bilancio 2023 relativi alla spesa del personale. 

• quanto indicato nella determinazione del Responsabile finanziario dell’ente, ovvero “Di 

accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui all’art.147- 

bis, comma 1, del D.lgs. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso 

unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio” 

Considerato: 

l’avvenuto controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli 

di bilancio per l’anno 2023 determinando un fondo per le risorse decentrate, come segue: 

 

 
COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2023  

CCNL 16.11.2022 

    

 Risorse stabili soggette al limite -  art. 79, commi 1 e 1 bis 

 UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017  Art. 67, c. 1, CCNL 21.05.2018 
                
52.652,00  

       

 Risorse stabili soggette al limite - CCNL 21.05.2018 - Art. 67, co. 2 

 
RETRIBUZIONI INDIVIDUALI DI ANZIANITA/ ASSEGNI AD PERSONAM 
PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO ANNO PRECEDENTE 

 Art. 67, c. 2, lett. c), CCNL 
21.05.2018 

                  
3.293,00  

 
EVENTUALI RISORSE RIASSORBITE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 3 DEL D.LGS. 
165/2001   

Art. 67, c. 2, lett. d), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
SOMME CONNESSE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO AGLI ENTI 
DEL COMPARTO (L. 205/2017 ART. 1, CO. DA 793 A 800)  

Art. 67, c. 2, lett. e), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
IMPORTO PER MINORI ONERI RIDUZIONE STABILE DI POSTI DEL PERSONALE 
DIRIGENZIALE  - SOLO REGIONI 

Art. 67, c. 2, lett. f), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
INCREMENTO PER RIDUZIONI STABILI DEL FONDO DELLO STRAORDINARIO  Art. 67, c. 2, lett. g), CCNL 

21.05.2018 0,00  

 Risorse stabili soggette al limite - CCNL 16.11.2022 

 
INCREMENTO DELLE DOTAZIONI ORGANICHE -  NUOVE ASSUNZIONI (ART. 33, 
D.L. n. 34/2019) 

Art. 79 c. 1 lett. c) 0,00  

 TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE Art. 23, co. 2                 
55.945,00  

    

 Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 21.05.2018 - Art. 67, co. 2 

 
INCREMENTO DI €. 83,20  A DIPENDENTE AL 31.12.2015 A VALERE DALL'ANNO 
2019 

Art. 67, c. 2, lett. a), CCNL 
21.05.2018 

                  
2.080,00  

 
DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI  Art. 67, c. 2, lett. b), CCNL 

21.05.2018 
                  
1.010,00  

 Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 16.11.2022 - Art. 79, co. 1 e 1 bis 
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INCREMENTO €. 84,50 PER DIPENDENTI IN SERVIZIO AL 31.12.2018 
DALL'ANNO 2021 (da calcolarsi per intero sulle unità in servizio) 

Art. 79, c. 1, lett. b), CCNL 
16.11.2022 

                  
1.859,00  

 
DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI DALL'ANNO 2021 Art. 79, c. 1, lett. d), CCNL 

16.11.2022 
                  
1.077,70  

 
INCREMENTO DIFFERENZIALI PERSONALE INQUADRATO IN D3 E B3 (DAL 1° 
APRILE 2023) 

Art. 79, c. 1 bis, CCNL 16.11.2022 
                  
3.374,70  

 TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE Art. 23, co. 2                   
9.401,40  

       

 TOTALE RISORSE STABILI                 
65.346,40  

    

 Risorse variabili soggette al limite art. 79, co. 2, lett. a) (CCNL 21.05.2018 - Art. 67, co. 3) 

 
SOMME DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE DELL' ART. 43, L. 449/1997 (CONTRATTI DI  
SPONSORIZZAZIONI, NUOVE CONVENZIONI,  ECC.. - SE ATTIVITA' ORDINARIAMENTE 
RESE 

Art. 67, c. 3, lett. a), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA Art. 67, c. 3, lett. b), CCNL 

21.05.2018 0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE RECUPERO EVASIONE ICI (ART. 3, C. 57, L. 
662/1996, ART. 59, C.1, Lett. P), D.LGS. 446/1997) 

Art. 67, c. 3, lett. c), CCNL 
21.05.2018 

0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 
(2016/2017 D.LGS. 56/2017) 0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE  AVVOCATURA INTERNA  SPESE 
COMPENSATE 0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - CENSIMENTO ISTAT 0,00  

 
FRAZIONE DI RIA/ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO NELL'ANNO 
IN CORSO 

Art. 67, c. 3, lett. d), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
QUOTA PARTE RIMBORSO SPESE PER NOTIFICAZIONE ATTI (MESSI 
NOTIFICATORI - ART. 54, CCNL 14.9.2000)  

Art. 67, c. 3, lett. f), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
TRATTAMENTI ECONOMICI RISORSE ACCESSORIE AL PERSONALE ADDETTO 
ALLE CASE DA GIOCO 

Art. 67, c. 3, lett. g), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
INTEGRAZIONE ALLA COMPONENTE VARIABILE PERSONALE TRASFERITO IN 
CORSO ANNO  

Art. 67, c. 3, lett. k), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 Risorse variabili soggette al limite - CCNL 16.11.2022 - Art. 79, co. 2 

 
RISORSE1,2%  SU BASE ANNUA, MONTE SALARI ANNO 1997, OVE NEL 
BILANCIO DELL'ENTE SUSSISTA LA RELATIVA CAPACITA' DI SPESA 

Art. 79, c. 2,  lett. b), CCNL 
16.11.2022 0,00  

 

SCELTE ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, E DI POLITICA RETRIBUTIVA DEGLI ENTI, AD 
ADEGUARE LE DISPONIBILITA' DEL FONDO ANCHE CONNESSE AD ASSUNZIONI DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO, OVE NEL BILANCIO DELL'ENTE SUSSISTA LA 
RELATIVA CAPACITA' DI SPESA Art. 79, c. 2,  lett. c), CCNL 

16.11.2022 

                  
2.361,00  

 

SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI E DI POLITICA RETRIBUTIVA  - ART. 98 COMMA 1 
LETTERA C - PROVENTI C.D.S.  (IN TALE AMBITO SONO RICOMPRESE LE RISORSE GIA' 
PREVISTE DALL'ART. 56 QUATER, CO. 1, LETT. C DEL CCNL 2018) 

0,00  

 TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE Art. 23, co. 2 2.361,00  

    

 Risorse variabili non soggette al limite art. 79, co. 2, lett. a) (CCNL 21.05.2018 - Art. 67, co. 3) 

 
SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - ART. 43, L. 
449/1997 ATTIVITA' NON ORDINARIAMENTE RESE  

Art. 67, c. 3, lett. a), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE ART. 16, C. 4_5 DL 98/2011, CONV. IN L. 
111/2011 - CORTE DEI CONTI SEZ AUTONOMIE N. 34/2016 

Art. 67, c. 3, lett. b), CCNL 
21.05.2018 0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE D.LGS. 
50/2016 (DAL 2018) 

Art. 67, c. 3, lett. c), CCNL 
21.05.2018 

                
20.000,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE AVVOCATURA INTERNA SPESE DEL 
GIUDIZIO, CONTROPARTE 0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE COMPENSI CENSIMENTO E ISTAT 0,00  

 
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE INCENTIVI IMU E TARI ART. 1 COMMA 
1091 LEGGE 145/2018 0,00  

 TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE Art. 23, co. 2 CCNL 21.05.2018 20.000,00  
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 Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 16.11.2022 - Art. 79  

 
ECONOMIE DERIVANTI DALLA APPLICAZIONE DELLA DISCIPLINA DELLO 
STRAORDINARIO 

Art. 79, c. 2, lett. d), CCNL 
16.11.2022 0,00  

 
0,22% MONTE SALARI ANNO 2018  Art. 79, comma 3, e comma 5, 

CCNL 16.11.2022 
                  
1.321,83  

 
QUOTA  UNA TANTUM RELATIVA AGLI ANNI 2021 E 2022 INCREMENTO €. 
84,50 PER DIPENDENTE AL 31.12.2018  

Art. 79, c. 1, lett. b) e comma 5, 
CCNL 16.11.2022 

                  
3.718,00  

 
ECONOMIE FONDO PARTE STABILE ANNO PRECEDENTE - ART. 80 COMMA 1   Art. 79, c. 1 e c. 2, CCNL 

16.11.2022 
                               
-    

 TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE Art. 23, co. 2 25.039,83  

    

 TOTALE RISORSE VARIABILI                 
27.400,83  

       

 TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE                   
92.747,23  

 DI CUI: TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE                   
58.306,00  

 DI CUI: TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE                   
34.441,23  

    

 Decurtazioni     

 
DECURTAZIONE CONSOLIDATA - SECONDA PARTE ART. 9 COMMA 2 BIS D.L. 
78/2010 (PER GLI ANNI 2011/2014)   

                  
3.036,00  

 
RIDUZIONE PER SUPERAMENTO LIMITE ANNO 2016 (D.LGS. 75/2017, ART. 23, 
COMMA 2)   

                  
1.267,00  

 
RIDUZIONE A SEGUITO DI PERSONALE TRASFERITO PER DISPOSIZIONI DI 
LEGGE (L. 124/1999 - ATA)     

 
RIDUZIONI PER RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 DEL D.L. 16/2014)     

 
RIDUZIONI PER RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 40 COMMA 3-
QUINQUIES DEL D.LGS. 165/2001)     

 TOTALE DECURTAZIONI                     
4.303,00  

    

 TOTALE DEL FONDO AL NETTO DELLE DECURTAZIONI                 
88.444,23  

    

 
EVENTUALE DECURTAZIONE APPLICAZIONE ART. 23 COMMA 2 DEL 
D.LGS 75/2017 (SUPERAMENTO "TETTO" 2016) 

                        -    

    

 
SOMME A DISPOSIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA                   
88.444,23  

    

 
FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE  (stanziamento bilancio di 

previsione 2023 € 43.780,00)             
46.414,53  

    

 TOTALE FONDO                
134.858,76  
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Visto il bilancio di previsione 2023-2025; 

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.lgs. n. 165/2001; 

Visto l’art. 23, D.lgs. n. 75/2017; 

Visto l’articolo 8 comma 6 del CCNL 16.11.2022 
 
 

Tutto ciò premesso, si esprime parere favorevole in merito alla richiesta di certificazione del procedimento 
di costituzione del fondo per la contrattazione decentrata sin qui adottato richiamando la necessità che tutti 
i successivi passaggi siano effettuati nei limiti di legge e di contratto. 
 
Frasso Sabino (RI) 03/07/2023      Il Revisore dei Conti 
                                           Antonio Di Giovannandrea 
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