(art. 1, commi 557 - 557-quater, L. 27 dicembre 2006, n. 296)(art. 1, commi 557 - 557-quater, L. 27 dicembre 2006, n. 296)

Allegato alla DCC n. 14 del 25/06/2021
Comune di Santi Cosma e Damiano

SERVIZIO FINANZIARIO-PERSONALESERVIZIO FINANZIARIO-PERSONALE
VERIFICA DELLA COERENZA DELLE SPESE DI PERSONALE PER L’ANNO 2020 CON IL LIMITE DELLA MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2013

Spesa ANNO 2020 - RENDICONTO

N.D. VOCE Rif. Normativo | Spese gia contratte :;Z‘::;?;Z TOTALE
(1) (2) (1+2)
A SOMMARE
1 |Retribuzioni lorde personale a tempo indeterminato, compreso il segretario comunale € 597.485,81 €8.619,21 € 606.105,02
2 |Retribuzioni lorde personale a tempo determinato € 10.581,36 € 10.581,36
3 [Collaborazioni coordinate e continuative Art. 14, comma 2 L. €1.023,09 €1.023,09
n. 89/2014 e Art.
4 |Altre spese per personale impiegato con forme flessibili di lavoro 1c 25955(%3 L €0,00
5 |Spese personale utilizzato in convenzione (quota parte di costo effettivamente sostenuto) €0,00
6 |Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando €0,00
7 |Incarichi dirigenziali ex art. 110, comma 1 e comma 2, TUEL Art |1_ 292/5076[”8 €0,00
8 [Personale uffici di staff ex art. 90 TUEL Circ. RGS 9/06 €0,00
9 |Spese per il personale con contratto di formazione e lavoro €0,00
10 |Oneri contributivi a carico ente € 164.203,35 €2.051,35 € 166.254,70
T R T € 150000 € 150000
12 |IRAP €53.323,70 €732,64 € 54.056,34
13 |Oneri per lavoratori socialmente utili €2.195,74 €2195,74
14 |Buoni pasto € 12.000,00 € 693,36 € 12.693,36
15 [Assegno nucleo familiare €10.725,86 €10.725,86
16 |Spese per equo indennizzo €0,00
17 :tﬁs;jrgeer ;:;:r:g:nuil::ﬁ:;:n\;:r;;?t;cipati o comungque facenti capo all’ente (unioni, ist?tﬁzli[;ni, Art.1, Zggfgﬁb/s L € 0,00
18 Zl‘t:c:TS’I;EaIQICARE) €0,00
19 A) - TOTALE SPESE DI PERSONALE (voci da 1a 18) € 853.038,91| € 12.096,56 € 865.135,47




Spesa ANNO 2020 - RENDICONTO

N.D. VOCE Rif. Normativo | Spese gia contratte :;;‘::;ﬁ;i TOTALE
(1) (2) (1+2)
A DETRARRE
1 [Spese per straordinario elettorale a carico di altre amministrazioni Circ. RGS 9/06 €9.312,57 €9.312,57
2 |Spese sostenute per categorie protette ex legge n. 68/1999 (solo quota d'obbligo) Circ. RGS 9/06 € 25.072,38 €25.072,38
3 [Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per espressa previsione di legge €0,00
4 |Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati €0,00
5 [Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per I'esercizio di funzioni delegate €0,00
6 Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali Art. 1, c. 557, L. €121.218,43 €121.218,43
Accantonamento quota competenza oneri futuri rinnovi contrattuali 296/06 € 11.100,00 € 11.100,00
7 |Diritti di rogito segretario, incentivi di progettazione, incentivi recupero evasione ICl €0,00 €0,00
8 [Spese per la formazione Circ FE{((;‘;SS :llgg Circ €0,00
9 [Spese per missioni Circ. RGS 9/06 € 584,00 € 584,00
10 Spe§e pgr !I personale cgmanda]to 0 uti!igzato in convenzione da altre amministrazioni per le quali & €0,00
previsto il rimborso a carico dell'ente utilizzatore
11 |Spese personale stagionale finanziato con quote di proventi per violazioni al C.d.S. €0,00
12 |Spese per I'assunzione di personale ex dipendente dei Monopoli di Stato €0,00
13 iwq?ggmmmmmﬂmnSI Telrart. 3, C. 12U, Tegge N. Z&47Z007 €0.00
1 Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita di €0.00
Censimento finanziate dall'ISTAT (circ. Ministero Economia e Finanze n. 16/2012) ’
15 Spe§e pgr assunzione .di personale con contratto dipendente e/o collaborazione coordinata e €000
continuativa ex art. 3-bis, c. 8 e 9 del D.L. n. 95/2012 (6) ’
16 B) - TOTALE SPESE ESCLUSE (voci da 1 a 15) € 157.974,81 €9.312,57 € 167.287,38
17 C) - SPESA DI PERSONALE ANNO 2020 (A-B) € 695.064,10 €2.783,99 € 697.848,09
18 D) - LIMITE MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2013 € 873.703,39
19 E) - SALDO POSITIVO / NEGATIVO -€ 175.855,30
















