COMUNE DI SANTI COSMA E DAMIANO

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo alle
modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate ai sensi
dell’art.68 CCNL Funzioni locali- Anno 2020 =DE FINITIVO
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UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

Descrizione istituto/progetto

art. cenl 2018

importo

importo

note

TOTALE DISPONIBILITA' FONDO

€ 66.415,00

A detrarre le seguenti destinazioni vincoiate:

Spesa per PEO storiche

-£ 20122 87

Spesa per inds:

£11.118,41

€11.11841

Funzioni tecaihe (variabile vincolata non s g a limi 57 R €9372,000 -€£9322.00
TOTALE DISPONIBILITA' FONDO DA CONTRATTARE € 25.851,72
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remunerazione della performance come da sistema

€ 10.535,46







COMUNE DI SANTI COSMA E DAMIANO
PROVINCIA DI LATINA

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo alle
modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate ai sensi
dell’art.68 CCNL Funzioni locali- Anno 2020 -DEFINITIVO



Richiamati:

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni Locali - 17
gennato 2016 = 31.12.2018 - parte giuridica ed economica - sottoscritto in data 21.5.2018 ¢ pit in
particolare:

- Part. 7 ¢4 del predetto CONL che individua le materie che sono oggetto di contrattazione
inte _za(i\‘a:

- [art. \ del CONL. che stabilisce che i criteri della ripartizione delle risorse tra le diverse
1zzo, nel rispetto della disciphing del CONL, possono essere negoziati in sede di
contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

- gh artt. 67 ¢ o8 CONL “Fondo risorse decentrate:costituzione” ¢ “Fondo risorse
decentrate:utilizzo™;

- Part. 71 CCNL che conferma la disapplicazione della disciplina pregressa in materia di Fondi.
fattr salvi 1 richiami espressi nel CONL medesimo;

- la Determinazione nr 475 del 4. 12.2020 del Rupnn\m?e del Settore nr. 3 con Ja quale  ha
costituito il Fondo Risorse decentrate 2020, nel rispetto dei eritert éi cui al CONL 21.5.201%:

-la DGO nr. 139 del 29/12/2020 avente ad oggetto auvtorizzazione alla sottoserizione definitiva de)
COCDIesercizio 2020 siglate i data 23 dicembre 2020

-la Relazione tecnico illustrativa ¢ finanziaria predisposta dal Settore Personale ;

-il parere favorevole espresso dall’Organo di revisione con verbale nr. 63 del 28 dicembre 2020 :

Ritenuto di determinare "1 criteri di ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione
integrativa di cui all’art68 ¢.1 CCNL. tra le diverse modalita di utilizzo™ per anno 2020, nel
nspetto del CONL 21,5 2018 ¢ detl’art. 33 DI 34/2019 ;

Tutto ¢1o premesso, oggi 31712/2020 alle ore . al fine di dare attuazione alle norme di cui
sopra, si ¢ riunita la Delegazione wattante di parte pubblica ¢ la Delegazione trattante di parte

sindacale:
Sono presenti per la parte pubblica:

>arte Pubblica Firma In presenza  In videoconferenza
Dott.  ssa Franca Sparagna

Dot Walter Gaghards

Dott. ssa Anna Maria D! Stiefano

Geom Pasquale Di Principe

Parte Sindacale/R.S. U, Firma Inpresenza  In videoconferenza

Marto Del Giudice

Carmine lannielio

Attthio Cavezzano

Griuseppe Gino Di Marco
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I Rappresentati Territoriali/Provinciali delle 00.SS. di categoria, firmatarie del CCNL:

In presenza  In videoconferenza

Raffaele Paciocca CISL

Alfredo Purificate U1

LE PARTI, IN RELAZIONE ALLE NORME SOPRA RICHIAMATE. STIPULANO IL
SEGUENTE CONTRATTO relativo alle modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate
ai sensi dell’art.68 CCNL Funzioni locali

ART. 1
Ambito di applicazione

[l presente contratto collentivo integrativo st applica a witte/t le/i lavoratrici/ori in servizio presso
I'Ente, di qualifica non dirigenziale, a tempo indeterminato
[I presente contratto concerne il periodo temporale 1 gennaio 2020 — 31 dicembre 2020.

ART. 2

Destinazione del Fondo Risorse decentrate — anno 2020

[l Fondo risorse decentrate, costituito con atto dirigenziale ¢ composto ai sensi dell’art.67 del
CCNL 21.5.2018, viene utilizzato per Je finalita di cui all’art. 68 CCNL, nelle forma precisata
nell’Allegato nr. 1, parte integrante del presente contratto decentrate integrativo,

Letto , confermato e sottoscritto

Parte Pubblica Firma In presenza  In videoconferenza

Dott. ssa Franca Sparagna

Dott.  Walter Gagihiardi

Dott, ssa Anna Mara D1 Stefano

Geom Pasquale Di Principe

Parte Sindacale/R.S.U. Firma In presenza  In videoconferenza

Mario Del Giudice

Carmime lanniello

Attihio Cavezzano

Giuseppe Gimo D1 Marco
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COMUNE DI SANTI COSMA E DAMIANO
PROVINCIA DI LATINA

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo alle
modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate ai sensi
dell’art.68 CCNL Funzioni locali- Anno 2020 —-DEFINITIVO



Richiamati:

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni Locali — 1°
gennaio 2016 — 31.12.2018 — parte giuridica ed economica — sottoscritto in data 21.5.2018 e piu in
particolare:

- I’art. 7 c¢.4 del predetto CCNL che individua le materie che sono oggetto di contrattazione
integrativa;

- Part. 8 del CCNL, che stabilisce che i criteri della ripartizione delle risorse tra le diverse
modalita di utilizzo, nel rispetto della disciplina del CCNL, possono essere negoziati in sede di
contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

- gl artt. 67 e 68 CCNL “Fondo risorse decentrate:costituzione” e “Fondo risorse
decentrate:utilizzo”;

- Part. 71 CCNL che conferma la disapplicazione della disciplina pregressa in materia di Fondi,

fatti salvi i richiami espressi nel CCNL medesimo;

- la Determinazione nr 475 del 4. 12.2020 del Responsabile del Settore nr. 3 con la quale ha
costituito il Fondo Risorse decentrate 2020, nel rispetto dei criteri di cui al CCNL 21.5.2018;

-la DGC nr. 139 del 29/12/2020 avente ad oggetto autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del
CCDI esercizio 2020 siglato in data 23 dicembre 2020 ;

-la Relazione tecnico illustrativa e finanziaria predisposta dal Settore Personale ;

-il parere favorevole espresso dall’Organo di revisione con verbale nr. 63 del 28 dicembre 2020 ;

Ritenuto di determinare “i criteri di ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione
integrativa di cui all’art.68 c.1 CCNL, tra le diverse modalitd di utilizzo” per 1’anno 2020, nel
rispetto del CCNL 21.5.2018 e dell’art. 33 D1 34/2019 ;

Tutto cid premesso, oggi 31/12/2020 alle ore |, al fine di dare attuazione alle norme di cui
sopra, si ¢ riunita la Delegazione trattante di parte pubblica e la Delegazione trattante di parte
sindacale:

Sono presenti per la parte pubblica:

Parte Pubblica Firma In presenza  In videoconferenza
Dott. ssa Franca Sparagna
Dott. Walter Gagliardi

Dott. ssa Anna Maria Di Stefano

Geom Pasquale Di Principe

Parte Sindacale/R.S.U. Firma In presenza  In videoconferenza

Mario Del Giudice

Carmine Ianniello

Attilio Cavezzano

Giuseppe Gino Di Marco




I Rappresentati Territoriali/Provinciali delle 00.SS. di categoria, firmatarie del CCNL:

Firma In presenza  In videoconferenza

Armida Tondo FP CGIL

CSA

Raffaele Paciocca CISL

Alfredo Purificato UIL

LE PARTI, IN RELAZIONE ALLE NORME SOPRA RICHIAMATE, STIPULANO IL
SEGUENTE CONTRATTO relativo alle modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate
ai sensi dell’art.68 CCNL Funzioni locali

ART. 1
Ambito di applicazione

Il presente contratto collettivo integrativo si applica a tutte/i le/i lavoratrici/ori in servizio presso
I’Ente, di qualifica non dirigenziale, a tempo indeterminato .
Il presente contratto concerne il periodo temporale 1 gennaio 2020 — 31 dicembre 2020.

ART.2
Destinazione del Fondo Risorse decentrate — anno 2020

Il Fondo risorse decentrate, costituito con atto dirigenziale e composto ai sensi dell’art.67 del
CCNL 21.5.2018, viene utilizzato per le finalita di cui all’art. 68 CCNL, nelle forma precisata
nell’Allegato nr. 1, parte integrante del presente contratto decentrato integrativo.

Letto , confermato e sottoscritto

Parte Pubblica Firma In presenza  In videoconferenza
Dott. ssa Franca Sparagna
Dott. Walter Gagliardi

Dott. ssa Anna Maria Di Stefano

Geom Pasquale Di Principe

Parte Sindacale/R.S.U. Firma In presenza  In videoconferenza

Mario Del Giudice

Carmine Ianniello

Attilio Cavezzano

Giuseppe Gino Di Marco

kN i A
- N
\.Lf/



I Rappresentati Territoriali/Provinciali delle 00.SS. di categoria, firmatarie del CCNL:

Firma In presenza  In videoconferenza

Armida Tondo FP CGIL
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UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

Descrizione istituto/progetto art. ccnl 2018 importo importo note
TOTALE DISPONIBILITA' FONDO € 66.415,00
A detrarre le seguenti destinazioni vincolate:
Spesa per PEO storiche € 20.122,87| -€20.122,87
Spesa per indennita di Comparto €11.118,41| -€11.118,41
Funzioni tecnihe (variabile vincolata non soggetta a limite) 67 ¢3¢ €9.322,00] -€9.322,00
TOTALE DISPONIBILITA' FONDO DA CONTRATTARE €25.851,72
Indennita reperibilita servizio stato civile 24 € 1.260,26| -€1.260,26
Straordinario legato alla reperibilita stato civile € 623,00 -€ 623,00
Straordinario per altri settori € 600,00 -€ 600,00
Indennita condizioni lavoro - autisti scuolabus 70 bis € 800,00 -€ 800,00
Indennita condizioni lavoro - maneggio valori 70 bis € 600,00 -€ 600,00
Indennita servizio esterno 56 quinquies € 1.100,00f -€1.100,00
Indennita turnazione 23 €1.983,00] -€1.983,00
Indennita specifiche responsabilita 70 quinquies c. 2 € 700,00 -€ 700,00
Trattamento attivita giornate festive 24 ccnl 2000 € 300,00 -€ 300,00
Indennita messi notificatori 67 c. 3lett. f) € 350,00 -€ 350,00
Economia utilizzo risorse di parte stabile € 7.000,00
Residua dls.ponlblllta da utilizzarsi per la . €10.535,46
remunerazione della performance come da sistema
e TN

N\

1 \\-

T’







COMUNE DI SANTI COSMA E DAMIANO
PROVINCIA DI LATINA

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo alle

modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate ai sensi
dell’art.68 CCNL Funzioni locali- Anno 2020 -DEFINITIVO




Richiamati:

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni Locali — 1°
gennaio 2016 — 31.12.2018 ~ parte giuridica ed economica — sottoscritto in data 21.5.2018 e pit in
particolare:

- 'art. 7 c.4 del predetto CCNL che individua le materie che sono oggetto di contrattazione
integrativa;

- I’art. 8 del CCNL, che stabilisce che i criteri della ripartizione delle risorse tra le diverse
modalita di utilizzo, nel rispetto della disciplina del CCNL, possono essere negoziati in sede di
contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

- gl artt. 67 e 68 CCNL “Fondo risorse decentrate:costituzione” e “Fondo risorse
decentrate:utilizzo™;

- ’art. 71 CCNL che conferma la disapplicazione della disciplina pregressa in materia di Fondi,
fatti salvi i richiami espressi nel CCNL medesimo;

- la Determinazione nr 475 del 4. 12.2020 del Responsabile del Settore nr. 3 con la quale ha
costituito il Fondo Risorse decentrate 2020, nel rispetto dei criteri di cui al CCNL 21.5.2018;

-la DGC nr. 139 del 29/12/2020 avente ad oggetto autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del
CCDI esercizio 2020 siglato in data 23 dicembre 2020 ;

-la Relazione tecnico illustrativa e finanziaria predisposta dal Settore Personale ;

-il parere favorevole espresso dall’Organo di revisione con verbale nr. 63 del 28 dicembre 2020 ;

Ritenuto di determinare “i criteri di ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione
integrativa di cui all’art.68 c.l CCNL, tra le diverse modalita di utilizzo” per 1’anno 2020, nel
rispetto del CCNL 21.5.2018 e dell’art. 33 D1 34/2019 ;

Tutto ci6 premesso, oggi 31/12/2020 alle ore , al fine di dare attuazione alle norme di cui
sopra, si ¢ riunita la Delegazione trattante di parte pubblica e la Delegazione trattante di parte

sindacale:

Sono presenti per la parte pubblica:
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1 Rappresentati Territoriali/Provinciali delle 00.SS. di categoria, firmatarie del CCNL:

Firma In presenza  In videoconferenza
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CSA —
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Alfredo Purificato UIL A b sianve 4

LE PARTI, IN RELAZIONE ALLE NORME SOPRA RICHIAMATE, STIPULANO IL
SEGUENTE CONTRATTO relativo alle modalita di utilizzo del Fondo Risorse decentrate
ai sensi dell’art.68 CCNL Funzioni locali

ART. 1
Ambito di applicazione

Il presente contratto collettivo integrativo si applica a tutte/i le/i lavoratrici/ori in servizio presso
I’Ente, di qualifica non dirigenziale, a tempo indeterminato .
Il presente contratto concerne il periodo temporale 1 gennaio 2020 — 31 dicembre 2020.

ART. 2

Destinazione del Fondo Risorse decentrate — anno 2020

[l Fondo risorse decentrate, costituito con atto dirigenziale e composto ai sensi dell’art.67 del
CCNL 21.5.2018, viene utilizzato per le finalita di cui all’art. 68 CCNL, nelle forma precisata

nell’Allegato nr. 1, parte integrante del presente contratto decentrato integrativo.

Letto , confermato e sottoscritto

Parte Pubblica / F,ir_]ma “ In presenza  In videoconferenza
Dott. ssa Franca Sparagna jvs J( i -
o ] [
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I Rappresentati Territoriali/Provinciali delle 00.SS. di categoria, firmatarie del CCNL:
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UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

remunerazione della performance come da sistema

Descrizione istituto/progetto art. ccnl 2018 importo importo note

TOTALE DISPONIBILITA' FONDO € 66.415,00
A detrarre le seguenti destinazioni vincolate:

Spesa per PEO storiche €20.122,87| -€20.122,87
Spesa per indennita di Comparto €11.118,41| -€11.118,41
Funzioni tecnihe (variabile vincolata non soggetta a limi 67 c3c €9.322,00] -€9.322,00
TOTALE DISPONIBILITA' FONDO DA CONTRATTARE € 25.851,72
Indennita reperibilita servizio stato civile 24 €1.260,26| -€1.260,26
Straordinario legato alla reperibilita stato civile € 623,00 -€ 623,00
Straordinario per altri settori £ 600,00 -€ 600,00
Indennita condizioni lavoro - autisti scuolabus 70 bis € 800,00 -€ 800,00
Indennita condizioni lavoro - maneggio valori 70 bis € 600,00 -€ 600,00
Indennita servizio esterno 56 quinquies €1.100,00| -€1.100,00
Indennita turnazione 23 € 1.983,00 -€ 1.983,00
Indennita specifiche responsabilita 70 quinquies ¢. 2 € 700,00 -€ 700,00
Trattamento attivita giornate festive 24 ccnl 2000 € 300,00 -€ 300,00
Indennita messi notificatori 67 c. 3 lett. f) € 350,00 -€ 350,00
Economia utilizzo risorse di parte stabile € 7.000,00
Residua disponibilita da utilizzarsi per la €10.535,46




