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ALLEGATO 9: ELENCO PERSONALE ATTUALMENTE IN SERVIZIO 

Ai fini dell’attuazione della clausola sociale prevista dal vigente Codice dei Contratti Pubblici (art. 

50 del D.Lgs. n. 36/2023) e dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato (Utilitalia, FISE 

Assoambiente o equivalente), il presente allegato riporta l’elenco del personale attualmente impiegato 

nella gestione del servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani sul territorio comunale di Santi 

Cosma e Damiano. 

L’elenco è stato redatto sulla base delle comunicazioni fornite dalle imprese affidatarie uscenti, ed è 

strutturato tenendo conto, in via prioritaria, degli operatori che, nel corso della gestione precedente, 

hanno prestato servizio con maggiore continuità temporale o che hanno accumulato un maggior 

numero di giornate lavorative sul territorio comunale. Tale criterio risponde all’esigenza di tutelare il 

personale con un effettivo e consolidato radicamento operativo nel contesto comunale, promuovendo 

nel contempo una transizione efficace ed efficiente verso la nuova gestione. 

L’applicazione della clausola sociale è finalizzata a garantire la continuità occupazionale, la 

salvaguardia delle competenze maturate e la qualità del servizio, nel rispetto delle esigenze tecnico-

organizzative dell’eventuale nuovo soggetto affidatario. 

Si evidenzia che i dati contenuti nel presente allegato costituiscono un riferimento per la valutazione 

degli oneri legati al personale nell’ambito della formulazione dell’offerta e devono essere tenuti in 

debita considerazione in fase di progettazione e dimensionamento del servizio. 

Il servizio di raccolta differenziata dei rifiuti solidi urbani nel Comune di Santi Cosma e Damiano è 

attualmente svolto da n. 6 operatori ecologici a tempo pieno e n. 2 operatori a tempo parziale in forza 

all’impresa affidataria. 

L’organizzazione del servizio prevede l’impiego di n. 6 automezzi operativi, distribuiti equamente 

su n. 3 zone territoriali, ciascuna servita da n. 2 mezzi. A ogni mezzo è assegnato un operatore 

incaricato delle operazioni di raccolta secondo il calendario comunale vigente. I 2 operatori restanti 

svolgono funzione di personale di riserva, garantendo la copertura di eventuali assenze, sostituzioni 

o supporto alle squadre in caso di necessità operative o intensificazione dei servizi (es. stagionalità, 

festività, emergenze, ritiro ingombranti). 

 L’elenco nominativo dei 6 operatori in servizio a tempo pieno, con l’indicazione dell’eventuale 

assegnazione di zona e il livello, è riportato di seguito. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ELENCO DEL PERSONALE IN SERVIZIO 

OPERATORE LIVELLO N.ORE SETTIMANALI ZONA DI 

RIFERIMENTO 

****** *********** 2B 36 via F. Baracca, via 

Ausente, Cerri Aprano 

********** 

********** ***** 

2B 36 Cisterna, Filari di Cristo, 

Pilone, Perusi, Parchetto 

******** **** 2B 36 via F. Baracca, via 

Ausente, Cerri Aprano 

****** ******* 2A 36 Ventosa, Capoluogo, Porto 

Galeo, San Lorenzo, 

Campomaggiore 

****** ******* 2B 36 Ventosa, Capoluogo, Porto 

Galeo, San Lorenzo, 

Campomaggiore 

******* ********** 2A 36 Cisterna, Filari di Cristo, 

Pilone, Perusi, Parchetto 


